
Stellenausschreibung Landesstützpunkt-Trainer (m/w/d)
Schwimmen am Q-LSP in Leipzig (Vollzeit)

Wir suchen für den Qualifizierten Landesstützpunkt Schwimmen in Leipzig ab 01.08.2025 einen LSP-
Trainer (m/w/d; 100 % VZÄ).

Ihre Aufgaben:
Leitung und Durchführung von Stützpunkttraining für Landes- und Nachwuchs-Bundeskader:
- Planung, Durchführung und Auswertung von altersgerechtem Training sowie Wettkämpfen für 

Sportlerinnen und Sportler des Q-LSP
- Führen von Trainings- und Wettkampfdokumentationen
Aktive Mitwirkung bei der Umsetzung des Entwicklungskonzepts des Landesfachverbandes:
- Aktive Beteiligung an Maßnahmen des Sächsischen Schwimm-Verbandes in Abstimmung mit dem 

Landestrainer und anderen am Stützpunkt tätigen Trainerinnen und Trainern
- Jährliche Trainings- und Wettkampfanalyse für die zugeordneten Kader
- Mitwirkung an der Organisation und Durchführung von L- und NK-Kader-Trainingslagern und 

Wettkämpfen
- Teilnahme an Beratungen des Landesfachverbandes
Talententwicklung, Sichtung und Auswahl in Zusammenarbeit mit entsprechenden Partnern
- Organisation und Durchführung von Maßnahmen des Schwimmteams Sachsen (z. B. 

Leistungsdiagnostik);
- Fachlicher Austausch mit verantwortlichen Trainerinnen und Trainern der LSP Chemnitz und 

Dresden
Weitere Aufgaben:
- Kooperation mit sportbetonten Schulen
- Mitwirkung bei der Absicherung und Durchführung des vertieften Sportunterrichts (VSU)
- Kooperation mit dem Trägerverein des LSP
- Unterstützung der administrativen Tätigkeit des Landestrainers
- Übernahme von Aufgaben in der Aus- und Fortbildung innerhalb der Fachsparte

Ihr Profil:
- Abgeschlossenes Hochschulstudium „Sportwissenschaft“ (Bachelor) oder vergleichbarer 

Studiengang
- Gültige Trainer-Lizenz in der Sportart Schwimmen (mind. DOSB-B oder vergleichbar)
- Mehrjährige praktische Erfahrungen in der Organisation und Durchführung von Vereinstraining 

bzw. Nachwuchsleistungssport
- Kenntnisse von Verbandsstrukturen und deren Finanzierung
- Gute Kenntnisse im Umgang mit modernen Kommunikationsmitteln und PC-Standardsoftware 

sowie konzeptionelle Arbeitsweise
- Bereitschaft zur Wochenendarbeit und regelmäßigen Weiterbildung
- Führerscheinklasse B

Was bieten wir:
- Angemessene Vergütung nach dem Gehaltsregulativ Leistungssport des LSB Sachsen
- Flexible Arbeitszeit: Mobiles Arbeiten
- 30 Tage Urlaub zzgl. einem Tag Freistellung Weihnachten oder Silvester
- Voneinander Lernen in einem motivierten und erfahrenen Team
- Weiterbildungsmöglichkeiten, moderne IT- und Büro-Ausstattung
- Jobticket- oder Jobradangebote

Schriftliche Bewerbungen sind zu richten an:
Präsident des Sächsischen Schwimm-Verbandes e.V.
PD Dr. Wolfram Sperling
Am Sportforum 3, 04105 Leipzig
E-Mail: gs@lsv-sachsen.de

Für weitere Auskünfte steht zur Verfügung:
Herr PD Dr. Wolfram Sperling, Präsident (wolfram.sperling@lsv-sachsen.de).


