
 

Stellenausschreibung  

 

Der Landessportbund Sachsen (LSB) sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen/eine 

 

Fachbereichsleiter/in „Bildung“ 

 

Es handelt sich um eine unbefristete Stelle mit 40 Stunden/Woche. 

 

Bildung wird als querschnittliche Aufgabe, die in alle Bereiche des selbstorganisierten Sports 

hineinwirkt, angesehen. Der Fachbereich Bildung im Landessportbund Sachsen koordiniert 

die Bildungsarbeit und ist für die Qualitätssicherung sowie die konzeptionelle 

Weiterentwicklung der einzelnen Themenfelder unter zukunftsweisenden Aspekten 

verantwortlich. Die Zielgruppe der Bildungsarbeit umfasst ehrenamtlich Engagierte und 

hauptamtliche Mitarbeitende in den Strukturen des Landessportbundes Sachsen. 

 

Die Stelle umfasst folgende Aufgaben: 

 die Führung des Fachbereichs in allen inhaltlichen und organisatorischen Fragen 

 die Weiterentwicklung des Themenbereiches, insbesondere in Bezug auf neue 

Formate von Bildungsangeboten (Digitalisierung) 

 die Zusammenarbeit mit Mitgliedsorganisationen, insbesondere in Bezug auf eine 

vernetzte Strategie im Lizenzsystem des DOSB  

 die Akquise und Betreuung von Referenten/innen  

 die Konzeption und Durchführung von Maßnahmen der Qualitätssicherung in der 

Bildungsarbeit 

 die Organisation und Durchführung von Maßnahmen zur Schulung von 

Führungskräften und Mitarbeitern 

 das Controlling des Bildungsbudgets im LSB 

 

Wir erwarten:  

 ein abgeschlossenes Hoch- bzw. Fachhochschulstudium vorzugsweise im Bereich des 

Sportmanagements und/ oder der Erwachsenenpädagogik sowie Berufserfahrung, 

 die Fähigkeit zu konzeptioneller, selbständiger, strukturierter, initiativer und 

interdisziplinärer Arbeitsweise, 

 ausgeprägte Organisations- und Kommunikationsfähigkeit, soziale Kompetenz und 

sicheres Auftreten, 

 sowie die Bereitschaft und Befähigung zu eigener Referententätigkeit. 

 

Gute EDV-Kenntnisse und sicherer Umgang mit modernen Kommunikationsmedien, PKW-

Führerschein sowie die Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten mit Reisetätigkeiten (auch an 

Wochenenden) werden vorausgesetzt. Kenntnisse der Strukturen und der Bildungsthemen 

des organisierten Sports sind wünschenswert. 



 

 

 

Wir bieten: 

 einen sicheren Arbeitsplatz in einer attraktiven Stadt 

 angemessene Vergütung im Rahmen der Betriebsvereinbarung des LSB 

 eine flexible Arbeitszeit im Rahmen der Betriebsvereinbarung des LSB 

 einen hohen Grad an Eigenverantwortung und Gestaltungsmöglichkeiten 

 Unterstützung bei der Altersvorsorge 

 Unterstützung eigenen ehrenamtlichen Engagements 

 

Ihre Bewerbung richten Sie bitte per E-Mail unter Angabe ihrer Gehaltsvorstellungen bis zum 

15.01.2019 (Eingang beim Landessportbund Sachsen) an:  

 

Landessportbund Sachsen e.V. 

Dr. Hendrik Pusch 

bewerbung_pld@sport-fuer-sachsen.de  

 

Die Bewerbung ist im .pdf-Format einzureichen und soll nicht größer als 5 MB sein. 

 

Landessportbund Sachsen  

z.H. Herrn Dr. Hendrik Pusch  

Goyastraße 2d 

04105 Leipzig 

mailto:bewerbung_pld@sport-fuer-sachsen.de

